Acercamiento de los servicios al ciudadano
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DESARROLLO TURISTICO INTERMEDIACION LABORAL

CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO
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Mas oportunidades para el desarrollo personal
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CAPACITACIONES LABORALES
TALLERES DE OFICIO
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GIMNASIOS AL AIRE LIBRE

PUNTOS DIGITALES
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Integracion urbana

OBRAS DE ASFALTO . CONSOLIDACION DE NUEVAS CALLES . CORDON CUNETA .
BACHEO . DESARROLLO DEL PLAN HABITAT . ENTREGA DE LOTES .
AMPLIACION Y EXTENSION DE PLUVIALES . COBERTURA DE SERVICIOS BASICOS EN TODA LA CIUDAD .
AMPLIACION DE LA COSTANERA . NUEVAS OBRAS DE ILUMINACION Y RECONVERSION A LED .
RENOVACION Y COLOCACION DE JUEGOS INFANTILES . MAS ESPACIOS VERDES Y OBRAS DE RIEGO .
NUEVOS NOMENCLADORES DE CALLES . PUESTA EN VALOR DE PLAZAS Y ESPACIOS PUBLICOS .
AMPLIACION DEL BENEFICIO CASA VIEDMA . PROPIEDAD DEFINITIVA DE LA MANZANA HISTORICA




Proyectos relevantes 2019 y en marcha




Estadisticas de la Gestion
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NUEVOS LOTES Entregamos 293 actas de tenencia y 448 lotes.

Comenzamos en 2016 con 2 Beneficios
Techos y bafios, llegando a unas 400 familias por aiio.

Hoy contamos con 5 Beneficios
Techos, bafos, aberturas, kit para conexidn de cloacas, gas y agua potable. Llegamos a mas de 2.600 familias.

LUMINARIAS

Reparacion de mas de 5.000 luminarias por aio, hacen un total de 30. 000 reparaciones.

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS VERDES

~ Mas de 150.000 mts? de boulevard

Mas de de 250.000 mts* de de plazas y barreras forestales
Mas de 160.000 mts* de costanera .

Hace un total de mas de 560.000 mts” de mantenimiento de espacios verdes equivalente a 56 manzanas.

CONSTRUCCION DE PLAYONES DEPORTIVOS

Comenzamos con 13 playones deportivos.

Hoy sumamos 7: Barrio San Martin . Barrio Los Fresnos (Junta Vecinal) . Barrio Los Fresnos en plaza calle Rio Limay . 30 de Marzo . 22 de Abril . Barrio Jardin . El Condor



Estadisticas de la Gestion

COLOCACION DE JUEGOS INFANTILES

Barrio Los Fresnos en plaza calle Rio Limay . Barrio Los Fresnos junto a la junta Vecinal . Barrio Currii Leuvii . Barrio Inalauquen . Barrio
Guido . Barrio Santa Clara . Barrio Alvarez Guerrero . Barrio Jardin . Barrio san Martin . Barrio Independencia . Barrio Castello . Barrio
Sargento Cabral . Barrio Ceferino . Barrio Fatima, dos sets . Belgrano y Costanera

GIMNASIOS AL AIRE LIBRE

Barrio Los Fresnos . Barrio Currti Leuvu . Barrio Mi Bandera . Barrio Las Flores e Independencia . Barrios Zatti y Santa Clara . Barrio 20 de
Junio . Barrio Jardin . Barrio San Martin . Barrio Norte(Parque Ferreira) . Barrio Belgrano . Barrio Amel y Guido (sobre calle Leloir)

LICENCIAS DE CONDUCIR

Entregamos 67 mil licencias de conducir, entre nuevas y renovaciones.
Modernizacion del sistema. Los cursos se pueden realizar mediante Internet, a través de la Agencia de Sequridad Nacional.

QUIROFANO MOVIL

Mas de 6.300 perros recibieron de manera gratuita la esterilizacion y otros miles recibieron vacunacion antirrabica y otros tratamientos.

BECAS PIE

Entregamos mas de 1.200 becas del Programa de Inclusion y Educacion.

CAPACITACIONES EN OFICIO

Comenzamos con 7 talleres para 120 personas.
Hoy contamos con mas de 30 talleres para 700 personas por aiio.
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TALLERES CULTURALES

Iniciamos con la participacion de 1.000 personas.

Hoy contamos con la participacién de 4.000 personas en los diferentes talleres.

Asistian 20 mil personas a la sala mayor del Centro Cultural.
Hoy mas de 50 mil personas asisten a la sala anualmente.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Comenzamos la gestion con la participacion de 4 mil personas en las actividades deportivas anuales en centros deportivos y juntas vecinales.
Hoy mas de 18 mil personas realizan actividades que ofrece la Municipalidad.

ALFABETIZACION DIGITAL ;DONDE?

CREAMOS:
Dos Puntos Digitales — Centro de Atencion Municipal y Secretaria de Desarrollo Humano.

Dos Salas de informatica — Oficina de empleo y Nucleo de Inclusién y Desarrollo de Oportunidades.

SUMAMOS ZONAS DE WIFI LIBRE

Barrios Ina Lauquen, Guido, América, Parque Jorge Ferreira, Parque Belgrano, Plazoleta del Fundador , Oficina de Informes Turisticos de
El Condor, Loberia, Terminal de Colectivos.

SERVICIO WEB

Para la tasa municipal, se creé servicios web para consultas de deudas y reimpresion de facturas vencidas y no vencidas. Liquidacion de
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Tasa de Seguridad e Higiene. Todos estos servicios accediendo a la pdgina web oficial del municipio www.viedma.gov.ar
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... CENTRO DE ATENCION AL CIUDADANO (CAQ)
Durante el afio 2018 se lanzo el Centro de Atencion al Vecino. Es un servicio de atencion de consultas y reclamos que permite gestionar y administrar
los diferentes tipos de reclamos realizados por los ciudadanos.

Tel.: 431 400. opcion 1 - www.viedma.gov.ar

NUEVO EQUIPAMIENTO VIAL
Una pala cargadora nueva . Una batea . Un carreton nuevo . Dos camiones . Una motoniveladora nueva . Una minicargadora nueva .
Camionetas varias . Equipamiento nuevo completo para cuadrilla municipal . Reequipamiento para taller y herreria . Compra de bombas

para evacuacion pluvial.

DESARROLLO TURISTICO

Progresivamente vamos revirtiendo el turismo de paso. Los turistas eligen permanecer tres dias o mas en Viedma y la costa.
Logramos capacidad hotelera plena en diferentes eventos que se desarrollan en la ciudad.

EMPLEO Y DESARROLLO

Iniciamos 72 proyectos de entrenamiento de trabajo, 21 programas de insercion laboral y nuevos cursos de introduccion al trabajo.

_PEHSONAL MORICIEAL
El personal municipal percibe sus haberes el ultimo dia habil del mes y se paga integramente en blanco, no existen sumas en negro. El
minimo municipal se vio incrementado en un 547 por ciento al pasar de 2.500 pesos en abril del 2013 a 16.185 en enero de 2019.

Responsabilidad en la contratacion de personal.



